
     

 
  

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI FUSCALDO 
Scuole dell’Infanzia – Primaria - Secondaria di 1°grado 

 

   

 
_______________________________________________________________________________________ 

 

 

SCHEDA PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO A.S. 2020-2021 

 

 
 

 

NOME E COGNOME_____________________________________________________________ 

 

CLASSE DI CONCORSO__________________________________________________________ 

 

PLESSO / SEDE DI SERVIZIO______________________________________________________ 

 

 

N.B. Alla presente va allegata la documentazione / certificazione di quanto dichiarato. 

 

 

 

 

 

 

C.F. 96024910786 - Cod. Mecc. CSIC87300X  

Distretto Scolastico N. 23 - Paola  

Via Molino - Cap. 87024 – Fuscaldo - (CS) 

 
Via Molino - Cap. 87024 – Fuscaldo - (CS) 

 

e-mail csic87300x@istruzione.it   

P.E.C. csic87300@pec.istruzione.it 

SITO: www.icfuscaldo.edu.it  

Tel.: 0982.686054/Fax.: 0982.686949 

SITO: www.icfuscaldo.gov.it  

Tel.: 0982.686054/Fax.: 0982.686949 

mailto:csic87300@pec.istruzione.it
http://www.icfuscaldo.edu.it/
http://www.icfuscaldo.gov.it/


 

 

 

AMBITI VALUTATIVI 

 

DESCRITTORI DEI CRITERI 

INDICATORI DI FUNZIONE/ATTIVITA’ DA 

VALORIZZARE 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qualità insegnamento e 

contributo al miglioramento 

dell'istituzione scolastica, 

nonché del successo formativo 

e scolastico degli studenti (art. 

1, c. 129 p. 3 a Legge 13 luglio 

2015, n. 107)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUALITA’ DELL'INSEGNAMENTO 

 

• Disseminazione all’interno della scuola, con produzione di 
specifica documentazione, di quanto appreso nella 
partecipazione ad iniziative di formazione e aggiornamento, 
della rete di ambito o all’interno della scuola;  

 

 

• Realizzazione di classi modulari, attività di 
recupero/potenziamento, valorizzazione delle eccellenze con 
specifiche progettualità di UDA e ricaduta positiva sugli esiti 
formativi degli alunni. 

 

 

 

 

 

 

CONTRIBUTO AL 

MIGLIORAMENTO 

DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

 

• Partecipazione attiva alla rivisitazione del PTOF, del RAV/PdM 
in qualità di referente o componenti NIV; 
  

 

• Partecipazione a gruppi di lavoro in qualità di referenti di area 
e di coordinatori di dipartimento;  

 

 

• Partecipazione alla stesura di progetti, bandi, convenzioni, 
concorsi e al coordinamento di azioni di sistema. 

 

 

 

 

 



 

 

 

SUCCESSO FORMATIVO E 

SCOLASTICO DEGLI STUDENTI 

 
• Progettazione del PAI, costruzione di curricoli personalizzati 

attraverso le evidenze osservabili nelle UDA;  
 

• Esiti valutativi raggiunti dagli alunni delle classi assegnate e 
nelle prove standardizzate INVALSI durante il corrente a.s.; 

 

• Risultati ottenuti nelle prove standardizzate INVALSI;  

 

• Partecipazione attiva alla redazione delle progettazioni 
dell’UDA e delle rubriche valutative. 

 

 

• Disponibilità ad effettuare percorsi di insegnamento in orario 
aggiuntivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Risultati ottenuti dal docente o 

dal gruppo di docenti in 

relazione al potenziamento 

delle competenze degli alunni 

Innovazione didattica e 

metodologica. Collaborazione 

alla ricerca didattica, alla 

diffusione di buone pratiche 

 

 

 

 

 

 

RISULTATI OTTENUTI IN 

RELAZIONE AL 

POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DEGLI ALUNNI  

 

 

 

 

 

 

 

 

• Coordinamento operativo di attività finalizzate al 
potenziamento (certif. Lingue/Trinity, percorsi di Cittadinanza 
e Costituzione, organizzazione di viaggi e visite guidate). 

 

 

 

• Attività documentate di valorizzazione delle eccellenze. 

 

 



didattiche (art. 1, c. 129 p. 3 b 

Legge 13 luglio 2015, n. 107) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RISULTATI OTTENUTI IN 

RELAZIONE AL 

POTENZIAMENTO DELL’ 

INNOVAZIONE DIDATTICA E 

METODOLOGICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Uso efficace dei processi di digitalizzazione con ricadute 
positive nell’ambito didattico; 

 
• Competenze digitali adeguate al proprio ruolo professionale;  

 

• Supporto operativo e documentato ai colleghi nell’uso delle 
nuove tecnologie e/o attraverso corsi di formazione promossi 
all’interno dell’istituzione scolastica; 

 
•  Organizzazione di attività laboratoriali / interdisciplinari 

progettualmente documentate. 
 

 

 

 

 



 

 

 

COLLABORAZIONE ALLA 

RICERCA DIDATTICA ALLA 

DOCUMENTAZIONE E ALLA 

DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE 

DIDATTICHE 

 

• Collaborazione ad iniziative di ricerca nella realizzazione di 
attività di inclusione promosse attraverso l’istituzione di 
accordi di rete, protocolli d’intesa e reti di scopo;  

 

 

 

 

 

 

 

Responsabilità assunte nel 

coordinamento organizzativo e 

didattico e nella formazione del 

personale  (art. 1, c. 129 p. 3 c 

Legge 13 luglio 2015, n. 107)  

  

 

 

 

 

 

 

 

RESPONSABILITÀ’ ASSUNTE NEL 

COORDINAMENTO 

ORGANIZZATIVO E DIDATTICO 

• Presenza assidua e documentata oltre l’orario di lavoro per 
supporto organizzativo e gestionale al DS e controllo delle 
attività pomeridiane nella sede centrale;  
 

• Assunzione di incarico con delega di responsabilità e 
sostituzione del DS;  

 

• Coordinamento didattico alunni BES e DSA; 
 

 

 

 

 

 

 

 

RESPONSABILITÀ’ ASSUNTE 

NELLA FORMAZIONE DEL 

PERSONALE 

• Attività di coordinamento della formazione docenti della rete 
di Ambito;  

 

• Attività documentata di docenza in corsi di formazione; 
  

• Elaborazione di modalità innovative nella formazione;  Attività 
di Tutor rivolte ai docenti in formazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 


